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EDITAL CAMPUS FRAIBURGO N° 005/2017 de 23 de janeiro de 2017.

PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
QUALIFICACAO DE SERVIDORES DO INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE —
PIQIFC

O Diretor-Geral pro tempore do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense —
Campus Fraiburgo, no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 161/2014, de
30/01/2014, publicada no Diario Oficial da Unido de 03/02/2014, torna publica a abertura de inscrigdes
com vistas a participagdo dos servidores Docentes ¢ Técnicos Administrativos em Educagdo, lotados no
Campus Fraiburgo, no Programa Institucional de Qualificacdo de Servidores para o Instituto Federal
Catarinense — PIQIFC.

1. Do Programa Institucional de Qualificacio de Servidores do Instituto Federal Catarinense —
PIQIFC:

1.1 — O PIQIFC tem por objetivos viabilizar a formagdo, em nivel de pos-graduagio stricto sensu, dos
integrantes do quadro de pessoal permanente do IFC, bem como estruturar e contribuir para a constituigdo
de uma politica permanente de formagdo de docentes e técnicos do IFC em nivel de pds-graduacio stricto
sensu. Tal politica visa contribuir para manter os servidores academicamente ativos e comprometidos com
a qualidade do ensino na instituigfo.

1.2 — O PIQIFC permite aos servidores adequar sua jornada semanal de trabalho, sem prejuizos
pedagogicos e sem prejuizo a remuneragio, em até 50%.

2. Das etapas:

2.1 — A efetiva participagdo do servidor no PIQIFC estara condicionada a realizagdo de duas etapas
distintas: inscri¢io e requerimento.

2.2 — A primeira etapa € a inscri¢cfo. Ela servira para verificar se o servidor estd apto ou nfo a concorrer as
vagas disponiveis para participar do PIQIFC. A inscri¢do devera ser feita utilizando o modelo constante no
Anexo I deste Edital, no prazo previsto no item 3.1.

2.3 — A segunda etapa € o requerimento para participacdo no PIQIFC. Somente poderdo requerer a efetiva
participagdo no programa os servidores que forem considerados aptos na primeira etapa, obedecendo-se a

ordem de classificacdo e os limites estabelecidos no item 5.1 deste Edital. O modelo de requerimento
consta no Anexo III deste Edital.

3. Das inscrigoes:

3.1 — Periodo de Inscri¢do: 01/02/2017 a 17/02/2017

3.2 — Os interessados em participar do PIQIFC dever&o realizar sua inscri¢do na Coordenacdo de Gestéo de
Pessoas do Campus Fraiburgo.

3.3 — No ato da inscri¢do o servidor devera apresentar a seguinte documentagio:
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a — Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida e assinada (Anexo I);

b — Termo de compromisso devidamente preenchido e assinado (Anexo II);

¢ — Documentagéo comprobatéria da participagdo em curso de pos-graduagio stricto sensu (deve esclarecer
0 semestre em que se encontra);

d — Comprovante de que o curso é reconhecido pela CAPES;

¢ — Declaragdo de que o servidor ndo responde a inquérito administrativo (fornecida pela Coopad -
Reitoria);

f — Declaragdo de que o servidor néo ocupa CD, FG ou FCC (fornecida pela CGP do Campus), ou caso
ocupe, apresentar declaragdo de que esta ciente que, se classificado, quando no ato do protocolo de
requerimento para participagio do PIQIFC, deveri deixar a CD, FG ou FCC, apresentando a devida
Declaragdo fornecida pela CGP do Campus;

g — Declaragdo contendo a data de efetivo exercicio no cargo (fornecida pela CGP do Campus);

h — Documentos comprobatérios das disciplinas a serem cursadas e das atividades ligadas a grupos de

estudo e pesquisa no programa de pos-graduagio cursado.

3.4 — Os interessados deverdo realizar sua inscrigfo junto & Coordenagiio de Gestio de Pessoas do Campus
Fraiburgo das 8h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00.

4. Dos critérios e condicées para participacio:
4.1 - O candidato interessado devera respeitar os seguintes critérios para a participagéo no PIQIFC:

a — Permanecer, no exercicio de suas fungdes apos o retorno por um periodo igual ao do periodo em que
estiver com adequagdo de jornada semanal de trabalho. Caso o servidor venha a pedir exoneragio,
redistribuicdo, aposentadoria ou ndo obtenha o titulo que justificou a adequagdo da jornada, devera
ressarcir o 6rgéo na forma do art. 47 da Lei 8.112/1990 dos gastos com seu aperfeicoamento;

b — Respeitar os prazos méaximos de participagdo no PIQIFC: até 24 (vinte e quatro) meses para mestrado,
até 48 (quarenta e oito) meses para doutorado e até 12 (doze) para pos-doutorado;

¢ — Deve existir relagdo entre o curso pretendido com o cargo ou area de atuacio;

d — A adequagfo da jornada semanal de trabalho para participar de programa de pés-graduacio stricto
sensu e de pés-doutorado, podera ser concedida a servidores em estiagio probatério, por periodo
proporcional ao tempo de exercicio na instituicdo, sendo necessario o periodo minimo de 6 (seis) meses
de exercicio prévio para adequacio da jornada semanal de trabalho pelo mesmo periodo, nfo podendo este
prazo ser superior ao descrito na alinea “b”.

4.2 — Ficam excluidos deste programa os servidores ocupantes de Cargo de Dire¢do (CD), Fungio
Gratificada (FG), Fungio de Coordenagiio de Curso (FCC), os participantes de Programas MINTER e
DINTER e Programas custeados pela Instituicgo.
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4.2.1 — Os substitutos de Cargos de Dire¢io (CD), Fungdes Gratificadas (FG) e Fungdes de Coordenagio
de Curso (FCC) ndo farfio jus a adequagdo da jornada de trabalho de que trata este Edital, durante os
periodos que estiverem efetivamente exercendo a substituicio.

4.3 — Serdo levados em considerag@o os seguintes critérios de selegio, pela ordem:

a — Maior tempo de servigo como integrante do Quadro de Pessoal do Campus Fraiburgo, conforme data
de exercicio no cargo;

b — Semestre de matricula em curso stricto sensu mais antigo;

¢ — O mais idoso.

5. Do quantitativo de vagas:

5.1 ~ Poder#io ser contemplados até 10% (dez por cento) do total de servidores Técnicos Administrativos
em Educagdo e até 20% (vinte por cento) do total de servidores Docentes, lotados no Campus Fraiburgo,
logo:

N° de Técnicos Administrativos em Educagéo N° de vagas disponiveis para Técnicos
Administrativos em Educagdo do Campus Fraiburgo
neste Edital:

30 03 vagas
N° de Docentes N° de vagas disponiveis para Docentes do Campus
Fraiburgo neste Edital:
25 05 vagas

Referéncia para os dados acima: 13/01/2017

5.1.1 — Os servidores em exercicio em unidades distintas deverfo concorrer em sua unidade de lotagéo.

6. Da analise e divulgacio dos resultados:
6.1 — A analise das inscrigdes sera feita no periodo de 20/02/2017 a 23/02/2017.

a — A analise das inscri¢des dos servidores Técnicos Administrativos em Educagdo sera feita pela CIS
(Comissio Interna de Supervisio).

b — A andlise das inscri¢des dos servidores Docentes sera feita pela CPPD (Comissdo Permanente de
Pessoal Docente). :

6.2 — A divulgagdo preliminar do resultado das inscrigdes sera feita no dia 24/02/2017, através de uma lista
que sera disponibilizada no site do IFC Campus Fraiburgo, até que seja divulgada a lista definitiva.

6.3 — A lista mencionada no item anterior contera a classificagdo de todos os servidores (técnicos
administrativos em educagdo e docentes) que atenderam os requisitos minimos para a participagdo,
destacando-se os classificados dentro do respectivo nimero de vagas, e uma lista com as inscrigdes
indeferidas.
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6.4 — A justificativa para o indeferimento da inscrigdo do servidor para participacdo no PIQIFC sera feita
junto a documentag@o de inscrigdo, da qual o servidor podera solicitar vistas na Coordenagdo de Gestdo de
Pessoas.

6.4.1 — O servidor que tiver sua inscri¢do indeferida em fun¢io de falta da documentagio necessaria ndo
podera suprir essa falta fora do prazo de inscrig3o.

6.5 — A solicitag@o de recurso referente ao item 6.2 podera ser realizada na data de 01/03/2017 junto a
Coordenagdo de Gestdo de Pessoas do Campus Fraiburgo.

6.6 — A anélise dos pedidos de recurso sera realizada nas datas de 02/03/2017 e 03/03/2017.

a — A analise dos pedidos de recurso dos servidores Técnicos Administrativos em Educagio sera feita pela
CIS (Comissdo Interna de Supervisdo) do Campus Fraiburgo.

b — A anélise dos pedidos de recurso dos servidores Docentes sera feita pela CPPD (Comissdo Permanente
de Pessoal Docente) do Campus Fraiburgo.

6.7 — A divulgacgdo do resultado definitivo dos servidores aptos € ndo aptos a participarem do PIQIFC sera
feita no dia 06/03/2017, através de uma lista que seréd disponibilizada no site do IFC Campus Fraiburgo.

6.8 — Ao final do processo seletivo, a CIS e a CPPD anexarfo uma copia do resultado definitivo as
inscrigdes dos servidores classificados dentro do numero de vagas e as encaminhara para a Coordenacéo de
Gestdo de Pessoas do Campus Fraiburgo para que a mesma dé continuidade aos tramites.

6.9 — As inscrigdes dos servidores nio classificados dentro do nimero de vagas, bem como dos servidores
que tiveram requerimento indeferido, serdo apensadas ao processo que trata deste Edital.

7. Do requerimento para a efetiva participacio no PIQIFC:

7.1 — O servidor considerado apto a participar do PIQIFC e que estiver classificado dentro do numero de
vagas previstas neste Edital, podera realizar a segunda etapa do processo seletivo através do preenchimento
de requerimento especifico para esse fim (Anexo III).

7.2 — O periodo para requerer a participacio (instruir processo) no PIQIFC sera de 08/03/2017 a
17/03/2017.

7.3 — Deverdio ser anexados ao requerimento (Anexo III), devidamente preenchido e assinado, todos os
documentos listados no Art. 3°, inciso IV, alineas “b”, “c”, “d”, “g”, “h” e “i”, da Resolucio n° 031
CONSUPER/2012:

b. Termo de compromisso devidamente preenchido e assinado;

¢. Documentagio comprobatoria da participagdo em curso de pos-graduacdo stricto sensu;

d. Comprovante de que o curso ¢ reconhecido pela CAPES;

g. Documentos comprobatdrios das disciplinas a serem cursadas e das atividades ligadas a grupos de
estudo e pesquisa no Programa de Pds-graduagéo cursado;

h. Quadro demonstrativo das datas e horarios de trabalho do servidor na institui¢éo;

i. Quadro demonstrativo das datas e horarios das aulas e/ou reunides de grupos de pesquisa.
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7.4 — Os interessados deverdo protocolar o requerimento, com as devidas manifestagdes da chefia imediata
e da Dire¢fio-Geral do Campus, com todos os documentos anexos, solicitados no item 7.3, junto &
Coordenagdo de Gestdo de Pessoas durante o horario de expediente, a partir das 08 horas do dia 08 de
margo de 2017 até as 17 horas do dia 17 de margo de 2017.

8. Disposicdes finais:

8.1 — Os servidores técnicos administrativos e docentes classificados para as vagas do PIQIFC ndo poderdo
ter flexibilizagdo/ajustamento de sua jornada de trabalho: nem as 30 horas semanais para os TAEs e nem o
ajustamento em 20% para os docentes.

8.2 — Para permanecer com a adequagéo da jornada semanal de trabalho prevista no PIQIFC, o servidor
devera permanecer regularmente matriculado no programa de pds-graduagio stricto sensu.

8.3 — A adequagdo da jornada semanal de trabalho que prevé este PIQIFC tera inicio a partir da data de

emissdo e assinatura da portaria de concesséio pelo Reitor do IFC. A partir da data de instrugido do processo
de solicitagdo pelo servidor junto 8 CGP do Campus, ha o prazo de até 30 (trinta) dias para emissdo da

referida portaria.

8.4 — O servidor devera apresentar semestralmente atestado de matricula ou documento similar que
comprove sua participa¢do no programa de pds-graduagdo stricto sensu.

8.5 — Ao final do prazo de participagdo no programa, fica o servidor obrigado a apresentar o diploma ou o

comprovante de que participou do curso de pds-graduagéo stricto sensu durante o periodo em que esteve
contemplado pelo PIQIFC.

Fraiburgo, 23 de janeiro de 2017.
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ANEXO1I

[FICHA DE INSCRICAD PARA PARTIC

A Coordenagio de Gestio de Pessoas — CGP/Campus Fraiburgo:

I - Informacdes pessoais

Nome:

Matricula SIAPE n°®: Data de exercicio no cargo:

Cargo:

Campus/Lotagéo: Carga horaria:

E-mail: Fone: '

II — Imscricio
Venho, por meio deste, realizar a inscri¢io no Programa Institucional de Qualificagcdo dos servidores do

Instituto Federal Catarinense — PIQIFC:

Area de conhecimento:
( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Nome do curso/programa:

Instituigdo:

Cidade:

Data de inicio: / / Data de término: / /

Nestes Termos,

pede deferimento

Local/Data:

(Assinatura do Servidor)
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ANEXO II
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente #TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, eu,

s abaixo

assinado, servidlor do quadro permanente do IFC, ocupante do cargo de

, matricula SIAPE n° , tendo entrado

em exercicio em / / , lotado no Departamento

, do Campus

, pretendo participar do Programa Institucional de Qualificagdo de

Servidores para o Instituto Federal Catarinense — PIQIFC, com o objetivo de realizar estudos/ pesquisa de
pos-graduacdo stricto sensu, em nivel de ( ) Mestrado ( YDoutorado ( )Pés-Doutorado, no

curso/programa de na Instituicdo

, com sede em

, durante meses, no periodo

de / / até / / , declaro estar ciente das minhas obrigac¢des,

contidas na Resolugiio n° 031-CONSUPER/2012 e alteragdes, e edital de sele¢do correspondente, e me

comprometo a:

1. Dedicar-me, no periodo em que estiver participando do PIQIFC, as atividades vinculadas a obtengéo do
titulo pretendido no curso e as atividades no Campus;

II. Reassumir a jornada semanal de trabalho integral no IFC no dia util imediatamente subsequente a data
estabelecida para o término do curso;

III. Ndo pedir licenca para tratar de interesses particulares, licenca incentivada sem remuneracéo,
aposentadoria, vacincia ou exoneracio do cargo apds meu regresso ao [FC, antes de decorrido tempo igual
ao da participacdo no PIQIFC, considerado no “periodo de compromisso”, salvo mediante antecipada
indenizagfo das despesas havidas com meu curso;

IV. Prestar servigos ao IFC durante o “periodo de compromisso”, utilizando conhecimentos adquiridos no
Curso/ pesquisa, salvo interesse da Instituicao;

V. Enviar, semestralmente, & CGP (Campus) ou a DGP (reitoria), atestado de matricula ou similar que
comprove a frequéncia no curso ou grupo de pesquisa;

V1. Remeter para a Pro-Reitoria de Pesquisa todo e qualquer trabalho que publicar durante o periodo de
meu afastamento (nas publicagdes citar obrigatoriamente que ¢ servidor do IFC, mestrando, doutorando ou

pés-doutorando);
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VII. Solicitar, com no minimo 60 dias de antecedéncia do término previsto para a adequagdo, a sua
prorrogacéo, respeitando os limites pré-estabelecidos;

VIII. Comunicar & CGP (Campus) ou a DGP (reitoria) por escrito sobre trancamentos, afastamentos por
motivo de saude e pedidos de prorrogagédo de prazo no curso;

IX. Solicitar 8 DGP/Reitoria a interrup¢io da adequagdo de jornada caso o curso venha a ser concluido
antes do término do periodo de participagéo no PIQIFC;

X. Ao final do curso, apresentar copia da dissertagdo de mestrado ou tese de doutorado ou relatdrio de pds-
doutorado a biblioteca do Campus;

XI. Ao final do curso, apresentar a CGP (Campus) ou a DGP (reitoria), mediante recibo, copia do Diploma

ou Certificado de Conclusio do curso que justificou a participacio no PIQIFC.

Declaro que tenho conhecimento e aceito sem restrigdes as disposi¢cdes contidas no presente

Termo.

Local e data: s de de

Assinatura do Servidor
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ANEXO III

A Coordenagéio de Gestdo de Pessoas — CGP/IFC:

I — Informacgdes pessoais

Nome:

Matricula SIAPE n°: Data de exercicio no cargo:
Cargo:

Campus/Lotagéo: Carga horéria:
E-mail: Fone:

II - Solicitacio

Venho, requerer a participacio no Programa Institucional de Qualificagdio dos servidores do
Instituto Federal Catarinense — PIQIFC:

No periodo de: / / a / / por meses

Informacdes sobre o curso:

Pés-Graduag@io em:

Nivel: ( ) Mestrado () Doutorado ( ) Pés-Doutorado
Instituig&o:

UF/Cidade:

Data de inicio: / / Data de término: / /

Nestes Termos, pede deferimento

Local/Data:

(Assinatura do Servidor)
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ITI - Informacdes adicionais

Cronograma semanal de trabalho:

Periodo Total de horas
Manhi Tarde Noite trabalhadas por dia

Dia da semana

Segunda- feira

Terca- feira

Quarta- feira

Quinta- feira

Sexta- feira

Sébado

Domingo

Total de horas trabalhadas na semana

. Marque os horérios de entrada e saida no local de trabalho em cada periodo do dia,
conforme a necessidade, respeitando o limite de adequagéo da jornada semanal de trabalho em até

50%.

. Caso o cronograma semanal de trabalho sofra alteragdes, a Coordenacdo de Gestdo de
Pessoas do Campus devera ser informada imediatamente através do envio de um novo
cronograma semanal de trabalho, acompanhado do respectivo atestado de matricula ou similar que

justifique tal alteragdo.

. O novo cronograma devera ser remetido 8 CGP do Campus devidamente assinado pela

chefia imediata do servidor e pelo Diretor-Geral do Campus.

Nestes Termos, pede deferimento

Local/Data:

(Assinatura do Servidor)
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Manifesta¢do da Chefia Imediata Manifestagdo do Diretor-Geral do
Campus
Data: / / Data: / /
De acordo com a participagfo no De acordo com a participagdo no
PIQIFC: PIQIFC:
()SIM  ( )NAO ( )SIM ( )NAO
(Assinatura e Carimbo) (Assinatura e Carimbo)

Anexar a este requerimento:

- Termo de compromisso;

- Declarag@io de que o servidor ndo responde a inquérito administrativo (Coopad-Reitoria);

- Declaraggio de que o servidor ndio ocupa Cargo de Dire¢gio (CD) ou Fungdo Gratificada (FG)
(CGP Campus);

- Atestado de matricula ou documento similar que comprove a participagdo em curso de pos-
graduagdio stricto sensu devidamente carimbado ou que possa ser verificado digitalmente
(ATUALIZADO);

- Documentos comprobatorios das disciplinas a serem cursadas e das atividades ligadas a grupos
de estudo e pesquisa;

- Comprovante de que o curso é reconhecido pela CAPES retirado do site da mesma;

- Quadro demonstrativo das datas e horarios das aulas e/ou reunides dos grupos de pesquisa.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA

Abertura do Edital

Inicio do periodo de inscri¢oes
Término do periodo de inscri¢oes

Inicio da andlise das inscrigdes
Término da analise das inscri¢cdes

Divulgag¢fo dos resultados preliminares das inscrigdes
Data para pedido de recurso quanto ao resultado preliminar
Inicio da andlise dos pedidos de recurso
Término da analise dos pedidos de recurso

Divulgagio do resultado final das inscri¢des

Inicio do periodo para protocolo de requerimento para participa¢do no PIQIFC

_Término Elo periodo para protqcolo de requerimento para participagdo no PIQIFC

DATA
23/01/2017
01/02/2017
17/02/2017
20/02/2017
23/02/2017
24/02/2017
01/03/2017
02/03/2017
03/03/2017
06/03/2017
08/03/2017
17/03/2017



